
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023

Município: Pereira Barreto - SP
Estado: São Paulo

Região de Saúde: Lagos do DRS II

Período do Plano de Saúde: 2022-2025
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Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - GARANTIR O ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE,
APRIMORANDO A POLÍTICA DE ATENÇÃO BÁSICA E ESTRATÉGIA DA SAÚDE DA FAMÍLIA ESTRUTURANTE DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAÚDE, EXERCENDO ESTA
RESPONSABILIDADE DE FORMA SOLIDÁRIA COM O ESTADO E A UNIÃO.

OBJETIVO Nº 1.1 - GARANTIR O ACESSO A POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO OPORTUNO.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 GARANTIR O ACOLHIMENTO DO USUÁRIO E O MONITORAMENTO DOS FLUXOS E PROTOCOLOS DO MINISTÉRIO
DA SAÚDE

NÚMERO DE PROTOCOLOS EM
FUNCIONAMENTO

- - Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - Manter o monitoramento das agendas com os horários de atendimentos e número de vagas

1.1.2 ADEQUADAR O HORARIO DO FUNCIONAMENTO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE DE ACORDO COM A NECESSIDADE
DA POPULAÇÃO E CUSTO /EFETIVIDADE

UNIDADES FUNCIONANDO COM O HORARIOS
ADEQUADOS

- - Número 8 8 Número

Ação Nº 1 - Manter o monitoramento das agendas com os horários de atendimentos e número de vagas

1.1.3 AMPLIAR AS CONSULTAS IMEDIATAS NO PERIODO MATUTINO PARA CASOS DE URGÊNCIAS NAS UBS&#39;S. NÚMERO DE VAGAS AMPLIADAS - - Percentual 5,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as agendas e ampliar o número de vagas para demanda espontânea respeitando PNAP

1.1.4 ASSEGURAR A OFERTA DE CONSULTAS/EXAMES/ PROCEDIMENTOS PORCENTAGEM NUMERO DE CONSULTAS
PACTUADAS PELO MUNICÍPIO

- - Percentual 70,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter os profissionais especializados para o atendimento dos pacientes

Ação Nº 2 - Manter os serviços existentes para dar continuidade no tratamento dos pacientes
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1.1.5 AMPLIAR A CAPACIDADE RESOLUTIVA DAS UNIDADES E QUALIFICIAR OS ENCAMINHAMENTOS PARA AS
UNIDADES ESPECIALIZADAS

INDICADOR DE RESOLUTIVIDADE - - Percentual 18,00 15,00 Percentual

Ação Nº 1 - - Orientação aos profissionais médicos

1.1.6 AMPLIAR A COBERTURA DE SAÚDE BUCAL NO MUNICÍPIO CREDENCIAMENTO DE EQUIPES DE SAÚDE
BUCAL ( 01 EQUIPE DE 40H E 2 EQUIPE DE
20H)

0 - Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Manter a Contratação de profissionais dentista para manter o atendimento.

1.1.7 AMPLIAR AS AÇÕES DE PROMOÇÃO, PREVENÇÃO, TRATAMENTO E RECUPERAÇÃO DE SAÚDE BUCAL NÚMERO DE AÇÕES DESENVOLVIDAS
MENSALMENTE

- - Número 6 6 Número

Ação Nº 1 - Palestra Educativas em Saúde Bucal (UBS e Saúde Buscal)

Ação Nº 2 - Escovação Supervisionada nos escolares (PSE e Sorria São Paulo)

Ação Nº 3 - Busca ativa de lesões bucais Câncer Bucal (Sorria São Paulo)

Ação Nº 4 - Avaliação de Risco nos escolares (Sorria São Paulo)

1.1.8 ESTABELECER UM PROTOCOLO DE NÍVEL MUNICIPAL (TODO ATENDIMENTO SUS, INCLUSIVE SANTA CASA)
PARA A REALIZAÇÃO DE CURATIVOS E QUE TODOS OS AUXILIARES RECEBAM CAPACITAÇÃO PARA
CURATIVOS.

PROTOCOLO CRIADO - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Formar equipe para produzir o protocolo para realização de curativos

OBJETIVO Nº 1.2 - AMPLIAR, FORTALECER E PROMOVER AÇÕES DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO REFERENTE A SEGURANÇA ALIMENTAR E AS PRÁTICAS ALIMENTARES SAUDAVEIS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.2.1 IMPLEMENTAR OS PROGRAMAS DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO NA REDE DE ATENÇÃO A SAÚDE. PORCETAGEM DE BENEFICIÁRIOS DOS
PROGRAMAS DE ALIMENTAÇÃO
ACOMPANHADOS

- - Percentual 60,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - - Promover a segurança alimentar e nutricional e da alimentação saudável e prevenção da obesidade infantil - PSE

1.2.2 IMPLEMENTAR O SERVIÇO DE NUTRIÇÃO VISANDO A PROMOÇÃO E PROTEÇÃO DA SAÚDE, PREVENÇÃO,
DIAGNÓSTICO E TRATAMENTO DE AGRAVOS.

NÚMERO DE MANUAIS FLUXOS E
PROTOCOLOS IMPLANTADOS.

- - Número 1 100 Número

Ação Nº 1 - Atividades desenvolvidas na Escola para promoção de uma alimentação saudável

1.2.3 IMPLANTAR A VIGILÂNCIA NUTRICIONAL INTERSETORIAL COM O MONITORAMENTO DO ESTADO NUTRICIONAL
DOS ADULTOS, GESTANTES, IDOSOS E CRIANÇAS COM VISTAS NA ESTRATIFICAÇÃO DE RISCO PARA CUIDADO DO
SOBREPESO E OBESIDADE

NÚMERO GRUPOS REALIZADOS
ANUALMENTE

- - Número 48 48 Número

Ação Nº 1 - - Promoção da segurança alimentar e nutricional e da alimentação saudável e prevenção da obesidade infantil (avaliação nas Unidades Escolares)
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OBJETIVO Nº 1.3 - FORTALECER E AMPLIAR AS AÇÕES PARA O FOMENTO DAS POLÍTICAS DE PROMOÇÃO DA SAÚDE

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.3.1 GARANTIR AS AÇÕES PACTUADAS NA ESCOLAS COM ADESÃO AO PSE PORCENTAGEM DE AÇÕES REALIZADAS PELO NÚMERO
DE ESCOLA

- - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificação da situação vacinal

Ação Nº 2 - Promoção da segurança alimentar e nutricional e da alimentação saudável e prevenção da obesidade infantil

Ação Nº 3 - Promoção da saúde auditiva e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração

Ação Nº 4 - Ações de combate ao mosquito Aedes Aegypti

1.3.2 MANTER AS ATIVIDADES NAS ACADEMIAS DE SAÚDE E GARANTIR O
FUNCIONAMENTO ADEQUADO

NÚMERO DE ATIVIDADES REALIZADAS MENSALMENTE - - Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter os profissionais da academia

Ação Nº 2 - Divulgar horários das atividades realizadas na academia.

1.3.3 AMPLIAR AS OS GRUPOS DE TABAGISMOS REALIZADOS NA UNIDADES
BÁSICAS DE SAÚDE

AUMENTAR A COBERTURA EM TODAS AS UNIDADES - - Percentual 80,00 87,50 Percentual

Ação Nº 1 - Aguardar o recebimento dos medicamentos para retornar com os grupos nas Unidades

1.3.4 IMPLEMENTAR CONSULTAS COLETIVAS EM TODAS AS UBS AUMENTAR AS UNIDADES COM CONSULTA COLETIVA - - Percentual 70,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar na agenda horário para troca de receitas

1.3.5 FORTALECER AS AÇÕES DE PROMOÇÃO DO ENVELHECIMENTO ATIVO E
SAUDÁVEL

NÚMERO DE ATIVIDADES ANUAIS - - Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - Manter as atividades nas Academias de Saúde

1.3.6 MANTER A DISTRIBUIÇÃO DA CARTERINHA DO IDOSO E IMPLEMENTAR SUA
UTILIZAÇÃO

NÚMERO DE UNIDADES QUE UTILIZAM A CARTEIRINHA - - Número 5 8 Número

Ação Nº 1 - Organizar ações para distribuir a carteirinha do idoso

1.3.7 REDUZIR A TAXA DE INTERNAÇÃO HOSPITALAR DO IDOSO POR FRATURAS REDUÇÃO DA TAXA DE INTERNAÇÕES DE IDOSOS POR
FRATURA

- - Percentual 10,00 15,00 Percentual

Ação Nº 1 - Formar grupos para criar ações

Ação Nº 2 - Estabelecer as atividades para serem desenvolvidas com as Unidades e Conselho do Idoso

Ação Nº 3 - Realizar capacitação com os profissionais da Saúde
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1.3.8 INSERIR O FARMACÊUTICO EM ATENDIMENTO CLÍNICO NAS AÇÕES DE
ORIENTAÇÕES EM SAÚDE

COBERTURA DE NÚMERO DE ATENDIMENTOS
FARMACEUTICOS

- - Número 3 6 Número

Ação Nº 1 - Abrir agenda para consulta e teste rápido para farmaceuticos

1.3.9 QUALIFICAR E APRIMORAR OS SERVIÇOS CLÍNICOS FARMACÊUTICOS REUNIÃO DA COMISSÃO DE FARMÁCIA E TERAPEUTICA
ANUALMENTE

- - Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - Realizar reuniões da Comissão de Farmácia

1.3.10 CRIAR ESPAÇO COM APARELHOS PARA ATIVIDADE FÍSICA AO AR LIVRE EM
FRENTE À UBS IPÊ

ESPAÇO CRIADO - - Número Não
programada

1 Número

OBJETIVO Nº 1.4 - GARANTIR AÇÕES QUE VISEM A ATENÇÃO SAÚDE INTEGRAL DA POPULAÇÃO VULNERAVEL NOS SERVIÇOS DE SAÚDE

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.4.1 QUALIFICAR O ACOLHIMENTO EM SAÚDE PARA OS BENEFICIÁRIOS DO BOLSA FAMILIA REUNIÃO SEMESTRAL COM OS SETORES
ENVOLVIDOS

- - Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Enviar lista com os beneficiários do Bolsa Atualizada

Ação Nº 2 - Ação em conjunto com a Asistência Social para pesagem dos beneficiários

Ação Nº 3 - Orientação para o registro correto dos atendimentos referente ao Bolsa Família no sistema SIGSS

1.4.2 FORTALECER A ASSISTENCIA EM SAÚDE VISANDO A INTEGRALIDADE DO CUIDADO AS
POPULAÇÕES VULNERÁVEIS

REUNIÃO SEMESTRAL COM OS SETORES
ENVOLVIDOS

- - Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Manter o fornecimento de materias de distribuição gratuita

1.4.3 MELHORAR O CADASTRO DA FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL CADASTROS ATUALIZADOS - - Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Orientação para registro correto no sistema

OBJETIVO Nº 1.5 - GARANTIR O ACESSO, ACOLHIMENTO E RESOLUTIVIDADE NA ATENÇÃO A SAÚDE DA MULHER
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.5.1 IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE SAÚDE DA MULHER EM TODOS OS NÍVEIS DE ATENÇÃO
(CONSULTAS, EXAMES, MAMOGRAFIA, PAPANICOLAU, VACINAÇÃO)

RAZÃO ENTRE O NUMERO DE CONSULTAS E CONSULTAS
DE MULHERES

- - Percentual 60,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter horários na agenda para atendimento das mulheres

Ação Nº 2 - Divulgar os serviços ofertados pela Unidade

1.5.2 CAPTAR PRECOCEMENTE A GESTANTE ATÉ A DÉCIMA SEGUNDA SEMANA DE GESTAÇÃO E
REALIZAR NO MÍNIMO SETE CONSULTAS DE PRÉ NATAL

PORCENTAGEM DE GESTANTES INDICADAS PELO
MINISTÉRIO DA SAÚDE DO PREVINE BRASIL

- - Percentual 70,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter agenda para atendimento as gestantes

Ação Nº 2 - Divulgar os serviços oferecidos pela Unidade

1.5.3 REALIZAR ATIVIDADES DE SUPERVISÃO E MONITORAMENTO DO TRABALHO DO ACS NO
ACOMPANHAMENTO DAS GESTANTES ATÉ O PARTO,

PROPORÇÃO DE NASCIDOS VIVOS COM NO MÍNIMO 7
CONSULTAS DE PRÉ NATAL

- - Percentual 70,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter reunião de equipes com os ACS

1.5.4 MANTER AS INVESTIGAÇÃO DOS ÓBITOS MATERNOS E OS ÓBITOS EM MULHERES EM IDADE
FÉRTIL POR CAUSAS PRESUMIDAS

PROPORÇÃO DE ÓBITOS INVESTIGADOS - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter visitas na Santa Casa e investigações de óbitos que venham ocorrrer

Ação Nº 2 - Manter equipe de Vigilância Epidemiológica

1.5.5 MANTER O GRUPO DE GESTANTES PARA ACOMPANHENTO E ORIENTAÇÃO SOBRE NUTRIÇÃO,
PARTO, PUERPÉRIO E AMAMENTAÇÃO.

NÚMERO DE GRUPOS REALIZADOS - - Percentual 70,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir horário na agenda para realizar grupos

Ação Nº 2 - Fazer divulgação para gestantes

OBJETIVO Nº 1.6 - QUALIFICAR A ENTRADA DE DADOS NOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DA SAÚDE
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.6.1 IMPLANTAR O SISTEMA DE INFORMAÇÃO PARA REGISTRO DE DADOS NA ZONA RURAL SISTEMA IMPLANTADO - - Percentual 70,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o serviço implantado

1.6.2 EQUIPAR A UNIDADES COM OS EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS PARA UTILIZAÇÃO DO SISTEMA SISTEMA EM FUNCIONAMENTO - - Percentual 70,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - adquirir equipamentos para necessários para utilização do sistema

Ação Nº 2 - manter conexão para acesso ao sistema

1.6.3 MANTER A CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES PARA O REGISTRO DE DADOS NOS SISTEMAS AFIM DE CUMPRIR AS
METAS DO MINISTÉRIO DA SAÚDE

NÚMERO DE CAPACITAÇÕES
REALIZADAS TRIMESTRALMENTE

- - Número 8 8 Número

Ação Nº 1 - Realizar capacitação para o servidores utilizarem o sistema

Ação Nº 2 - Realizar capacitação sobre os indicadores do Previne Brasil

1.6.4 MANTER OS EQUIPAMENTOS E INSUMOS DE INFORMÁTICA NECESSÁRIOS PARA O REGISTRO DAS INFORMAÇÕES NO
SISTEMAS

SISTEMA FUNCIONANDO - - Percentual 75,00 85,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos e insumos para manter o funcionamento do sistema.

1.6.5 INVESTIMENTO E MELHORIAS NOS SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA SAÚDE (COMPUTADORES, IMPRESSORAS, TV PARA
APRESENTAÇÃO DE VÍDEOS RELACIONADOS A SAÚDE NAS UNIDADES E AFINS).

SALAS DE ATENDIMENTO COM
EQUIPAMENTOS FUNCIONANDO

- - Percentual 85,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos necessários para registro de dados e atividades correlatas.

OBJETIVO Nº 1.7 - GARANTIR O ACESSO, ACOLHIMENTO E RESOLUTIVIDADE NA ATENÇÃO A SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.7.1 FORTALECER O ATENDIMENTO INTEGRAL A CRIANÇA E ADOLESCENTE
(CONSULTA, EXAME, VACINA)

RAZÃO ENTRE ATENDIMENTOS E NÚMERO DE ATENDIMENTOS A
CRIANÇAS E ADOLESCENTES

- - Percentual 11,00 13,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter vagas na agenda para o atendimento do adolescente.

DIRETRIZ Nº 2 - ORGANIZAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE, GARANTINDO O ACESSO DA POPULAÇÃO AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DE SAÚDE NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA EXERCENDO ESTA RESPONSABILIDADE DE FORMA SOLIDÁRIA COM O ESTADO E A UNIÃO.
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OBJETIVO Nº 2.1 - SUPRIR AS NECESSIDADES DE VEICULOS EM CONDIÇÕES DE USO, GARANTINDO A MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS MESMOS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 MANTER A QUANTIDADE DE VEICULOS NECESSÁRIOS PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS AOS
MUNÍCIPES

NÚMERO DE VEÍCULOS EM CONDIÇÃO
DE USO

- - Número 50 50 Número

Ação Nº 1 - Manter manutenção dos veículos

2.1.2 AQUISIÇÃO DE TRANSPORTE PARA OS SERVIDORES DO CAPS, UMA MOTOCICLETA PARA
VISITAS NO TERRITÓRIO.

VEÍCULO ADQUIRIDO - - Número Não
programada

1 Número

2.1.3 AQUISIÇÃO DE VEÍCULO PARA O CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES VEÍCULO ADQUIRIDO - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - adquirir veículo para o CCZ

OBJETIVO Nº 2.2 - GARANTIR O ACESSO AOS SERVIÇOS TERAPEUTICOS E DIAGNÓSTICOS DE MÉDIA COMPLEXIDADE
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.2.1 MANTER OS ATENDIMENTOS DE MÉDIA COMPLEXIDADE DE ACORDO COM A NECESSIDADE E DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E
ORÇAMENTÁRIA

MANTER O NÚMERO DE
ESPECIALIDADES
OFERECIDAS NO
MUNICÍPIO

- - Número 17 17 Número

Ação Nº 1 - Manter as contratações de profissionais e exames da especialidade

2.2.2 MANTER A COBERTURA DO SERVIÇO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS E LABORATÓRIO DE PRÓTESES RELATÓRIO COM O
CUMPRIMENTO DA
META

- - Percentual 80,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contratar profissionais para manter atendimento

Ação Nº 2 - Manter o contrato de serviço para confecção das próteses.

2.2.3 FORTALECER A POLÍTICA A ATENÇÃO DE SAÚDE MENTAL NÚMERO DE
ATENDIMENTOS EM
SAÚDE MENTAL

- - Número 400 400 Número

Ação Nº 1 - Criar na agenda horário para Grupo para atendimento Coletivos

Ação Nº 2 - Atividades Terapêuticas para atendimentos dos pacientes

2.2.4 CONSIDERANDO AS IMPLICAÇÕES NA SAÚDE, NO ASPECTO SOCIAL E ECONÔMICO QUE O USO ABUSIVO DAS DROGAS TRAZ PARA
AS PESSOAS EM SITUAÇÃO DE DEPENDÊNCIA DE SUBSTANCIAS QUÍMICAS E DO ÁLCOOL, SUGERIMOS QUE A POLITICA DE SAÚDE
INCLUA AÇÕES MAIS ROBUSTAS TANTO NA PREVENÇÃO COMO NO TRATAMENTO PARA A SUPERAÇÃO DAS DEPENDÊNCIAS.

NÚMERO DE AÇÕES
REALIZADAS

- - Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Manter na agenda horários para grupo de demanda livre para pessoas com dependência química, dependentes de múltiplas drogas e bebida alcoólica.

Ação Nº 2 - Ações nas Escolas abordando o tema " prevenção ao uso de drogas e álcool

OBJETIVO Nº 2.3 - GARANTIR O ACESSO AOS ATENDIMENTOS DE MÉDIA COMPLEXIDADE
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.3.1 INTERLIGAÇÃO/ MELHORIA DO SISTEMA DE INFORMATIZAÇÃO ENTRE SANTA CASA DE PEREIRA BARRETO E ATENÇÃO BÁSICA (
ALTA COMPARTILHADA)

AÇÕES REALIZADAS - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter a comunicação dentre Atenção Primária e Santa Casa

2.3.2 NECESSIDADE DE CONTRATAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS (TERAPEUTA OCUPACIONAL, OFICINEIRO OU EDUCADOR SOCIAL) NÚMERO DE
PROFISSIONAIS
CONTRATADOS

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Aguardar o concurso para contratação

2.3.3 AQUISIÇÃO DE TRANSPORTE/SERVIÇO EXCLUSIVO PARA PACIENTES PODENDO SER KOMBI, VAN, MICRO-ONIBUS) PARA SEREM
DESENVOLVIDAS ATIVIDADES NO CAPS COM MOTORISTA DEVIDAMENTE QUALIFICADO QUE PERMANEÇA DENTRO DA
UNIDADE.

TRANSPORTE
ADQUIRIDO

- - Número Não
programada

1 Número

2.3.4 MELHORAR O TEMPO DE ESPERA DOS ENCAMINHAMENTOS. DIMINUIÇÃO DO TEMPO
DE ESPERA

- - Percentual 5,00 5,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais especialistas para atendimento

Ação Nº 2 - Planejamento junto a DRS para aumento da oferta de vagas

DIRETRIZ Nº 3 - QUALIFICAR OS INSTRUMENTOS DE EXECUÇÃO PARA AS FUNÇÕES GESTORAS GERANDO GANHOS DE PRODUTIVIDADE E EFICIÊNCIA, PRODUZINDO INFORMAÇÕES
EM SAÚDE PARA TOMADA DE DECISÃO E INTERVENÇÕES OPORTUNAS.

OBJETIVO Nº 3.1 - FORTACELIMENTO DA GESTÃO COM A ESTRUTURAÇÃO DOS SETORES E UNIDADES DA SMS
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e

avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.1.1 REALIZAR ADEQUAÇÕES FUNCIONAIS AFIM DE SE OBTER O MELHOR RESULTADO NA ESFERA ADMINISTRATIVAS ADEQUAÇÕES
REALIZADAS

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter quadro de servidores da Secretaria de Saúde

3.1.2 GARANTIR O CUSTEIO DAS DA SMS E UNIDADES DE APOIO PRESTAÇÃO DE
CONTAS
REALIZADAS

- - Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - Garantir o cumprimento do orçamento

3.1.3 CRIAR COMISSÃO MULTIPROFISSIONAL E INTERSETORIAL PARA ANALISE DE SOLICITAÇÕES ADMINISTRATIVAS, JUDICIAIS E QUE NÃO
ESTÃO PADRONIZADOS PELO SUS.

REUNIÃO
REALIZADAS
PELA COMISSÃO

- - Número Não
programada

2 Número

3.1.4 CRIAR PLANO DE CARREIRA E CARGOS E SALÁRIOS PARA SERVIDORES DA SAÚDE OFICIO
ENCAMINHADO
AO SETOR
COMPETENTE

- - - 0 1 Número

Ação Nº 1 - Já foi encaminhado oficio para o setor competente

3.1.5 ALTERACAO DA LICENÇA MATERNIDADE DE 4 MESES PARA 6 MESES OFICIO
ENCAMINHADO
AO SETOR
COMPETENTE

- - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Encaminhado ofício para o setor compentente

3.1.6 NSALUBRIDADE PARA ASSISTENTES SOCIAIS/MAIS CONTRATAÇÃO DESSE PROFISSIONAL PARA SAÚDE/REDUÇÃO DA CARGA HORÁRIO
PARA 6 HORAS COMO DEFINIDO EM LEI FEDERAL.

OFICIO
ENCAMINHADO
AO SETOR
COMPETENTE

- - - Não
programada

1 Número

3.1.7 DENTRO DA POLÍTICA DE REINSERÇÃO SOCIAL, QUE HAJA APROVEITAMENTO DOS EDITAIS DOS PROGRAMAS/ PROJETOS/ CONVÊNIOS
PARA ESTE FIM. PROPORCIONALIDADE DE 20% DA CARGA HORÁRIA A SER REALIZADA DENTRO DO CAPS, PODENDO SER VINCULAÇÃO
DIRETA COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE OU COM OUTRA PARCEIRA ( SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL,
EDUCAÇÃO. CULTURA E MEIO AMBIENTE)

AÇÕES
REALIZADAS

- - Número Não
programada

4 Número

OBJETIVO Nº 3.2 - GARANTIR ESTRUTURA FISICA (REFORMA/CONSTRUÇÃO/AMPLIAÇÃO) PARA MELHOR FUNCIONAMENTO E AMBIENCIA DAS UNIDADES BEM COMO DOS SERVIÇOS DE
SUPORTE DA REDE DE SAUDE
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.2.1 REFORMA DO CAS - CENTRO DE DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAIS NUMERO DE REFORMAS/ AMPLIAÇÃO EFETUADAS - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Será construido um novo prédio

3.2.2 REFORMA DAS UNIDADES DE SAÚDE UMERO DE REFORMA/ AMPLIAÇÃO EFETUADAS - - Número 2 1 Número

Ação Nº 1 - Contratar serviço de manutenção

Ação Nº 2 - Adquirir materiais para manutenção

3.2.3 REFORMA DO CENTRO ODONTOLOGICO NUMERO DE REFORMAS/AMPLIAÇÃO EFETUADAS - - Número Não programada 1 Número

OBJETIVO Nº 3.3 - PROMOVER E FORTALECER O CONTROLE SOCIAL PARA GARANTIR UMA EXECUÇÃO DAS POLITICAS DE ACORDO COM OS PRINCIPIOS DE DIRETRIZES DO SUS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.3.1 REALIZAÇÃO DA CONFERÊNCIA MUNICIPAL CONFORME REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE NUMERO DE CONFERENCIAS
REALIZADAS

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar Plenária

3.3.2 GARANTIR SUPORTE, INSUMOS E APOIO NECESSÁRIOS PARA O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE NÚMERO DE REUNIÕES
REALIZADAS ANUALMENTE

- - Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - Manter materiais necessários para dar suporte ao Conselho

3.3.3 ESTIMULAÇÃO DOS DIVERSOS SETORES DA SOCIEDADE, INCLUSIVE AOS REPRESENTANTES DO PODER LEGISLATIVO
LOCAL PARA PARTICIPAREM DAS REUNIÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE.

AÇÕES REALIZADAS - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Divulgar as reuniões

OBJETIVO Nº 3.4 - APRIMORAMENTO DA POLITICA DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 17



Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.4.1 FORTALECER E AMPLIAR A PARTICIPAÇÃO POPULAR E REALIZAR CAMPANHAS E ATIVIDADES EDUCATIVAS DA SECRETARIA DE
SAÚDE

NÚMERO DE AÇÕES
REALIZADAS
ANUALMENTE

- - Número 10 40 Número

Ação Nº 1 - Manter as atividades realizadas pela Educação

3.4.2 DIVULGAR OSTENSIVAMENTE, INCLUSIVE EM REDES SOCIAIS E/OU PUBLICIDADE VOLANTE, COM INFORMAÇÕES DE
FUNCIONAMENTO DO SERVIÇO DE SAÚDE, ORIENTAÇÕES NECESSÁRIAS AOS USUÁRIOS.

PESQUISA DE
SATISFAÇÃO DO
USUÁRIO REALIZADAS
NO SERVIÇO DE SAÚDE

- - Número 6 24 Número

Ação Nº 1 - Manter a divulgação dos serviços de saúde

3.4.3 ITENSIFICAR DE TREINAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA SAÚDE E TAMBÉM DOS MÉDICOS, PARA UM ATENDIMENTO MAIS
HUMANIZADO, COM A DISPOSIÇÃO DE UM CRONOGRAMA ANUAL OU SEMESTRAL DE CAPACITAÇÃO. ASSIM COMO TÉCNICO
EXCLUSIVO PARA GESTÃO DE CONFLITOS PESSOAL, INSTITUCIONAL VISANDO A SAÚDE MENTAL DO TRABALHADOR
PROMOVENDO MAIOR DESEMPENHO E RESULTADOS.

NÚMERO DE
TREINAMENTOS
REALIZADOS

- - Número Não
programada

4 Número

DIRETRIZ Nº 4 - REDUZIR RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO POR MEIO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

OBJETIVO Nº 4.1 - MANTER E FORTALECER AS ATIVIDADES DE CONTROLE DE ARBOVIROSES E DEMAIS DOENÇAS TRANSMITIDAS POR VETORES GARANTINDO INSUMOS, RECURSO
PESSOAL E EQUIPAMETNOS DE TRABALHO.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 MANTER E FORTALECER AS ATIVIDADES DE CONTROLE DE ARBOVIROSES E DEMAIS DOENÇAS TRANSMITIDAS POR
VETORES GARANTINDO INSUMOS, RECURSO PESSOAL E EQUIPAMETNOS DE TRABALHO.

NUMERO DE VISITAS EM
DOMICILIOS REALIZADAS POR
CICLO

- - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar Limpa Geral em Novembro (mutirão de limpeza)

Ação Nº 2 - Ações Educativas em Escolas Municipais e Privadas

Ação Nº 3 - Divulgar Ações em Redes Sociais, Rádio e Carro de Som

4.1.2 PROMOVER ATIVIDADES E MOBILIZAÇÃO SOCIAL PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DOS AGRAVOS DECORRENTE DE
FATORES AMBIENTAIS, ZOONOSES E CAUSADOS POR ANIMAIS VETORES E PRAGAS URBANAS

NÚMERO DE CASOS INVESTIGADOS - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar o limpa geral

Ação Nº 2 - Disponibilizar caçambas para limpeza

4.1.3 MANTER, FORTALECER E GARANTIR SUPORTE AS AÇÕES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA (INVESTIGAÇÃO, REGISTRO,
CONTROLE, ACOMPANHAMENTOS DOS CASOS, COMITÊS, INSUMOS E EQUIPAMENTOS )

CASOS DE NOTIFICAÇÃO
COMPULSÓRIA

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter quadro para equipe de Vigilância

Ação Nº 2 - Manter equipamentos

4.1.4 FORTALECER AS AÇÕES DESENVOLVIDAS PARA IMUNIZAÇÃO DA POPULAÇÃO COM CAPACITAÇÃO, CONTROLE,
MONITORAMENTO E REGISTRO NO SISTEMAS DO MINISTÉRIO DA SAÚDE.

METAS DE VACINAS ALCANÇADAS - - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar divulgação das Campanhas de Imunização.

Ação Nº 2 - Disponibilizar horarios alternativos em campanhas

4.1.5 IMPLEMENTAR AÇÕES INTERSETORIAS DE APOIO AOS CASOS DE VIOLÊNCIAS (DOMÉSTICAS, CRIANÇAS,
ADOLESCENTES, MULHERES, IDOSOS, E SEXUAL)

REUNIÕES INTERSETORIAIS
ANUALMENTE

- - Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Realizar ações em conjunto com as escolas e a Assistência Social

4.1.6 SOLICITAR CONCURSO PARA REPOSIÇÃO E CONTRATAÇÃO DE ADMINISTRATIVO PARA O CENTRO DE CONTROLE DE
ZOONOSES

PROFISSIONAL CONTRATADO - - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Aguardando realização do Concurso
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta
programada
para o exercício

0 - Informações
Complementares

AMPLIAR AS OS GRUPOS DE TABAGISMOS REALIZADOS NA UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE 80,00

CRIAR PLANO DE CARREIRA E CARGOS E SALÁRIOS PARA SERVIDORES DA SAÚDE 0

ALTERACAO DA LICENÇA MATERNIDADE DE 4 MESES PARA 6 MESES 0

SOLICITAR CONCURSO PARA REPOSIÇÃO E CONTRATAÇÃO DE ADMINISTRATIVO PARA O CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES 0

122 - Administração
Geral

REALIZAR ADEQUAÇÕES FUNCIONAIS AFIM DE SE OBTER O MELHOR RESULTADO NA ESFERA ADMINISTRATIVAS 1

MANTER E FORTALECER AS ATIVIDADES DE CONTROLE DE ARBOVIROSES E DEMAIS DOENÇAS TRANSMITIDAS POR VETORES GARANTINDO INSUMOS, RECURSO PESSOAL E EQUIPAMETNOS DE
TRABALHO.

90,00

FORTALECER E AMPLIAR A PARTICIPAÇÃO POPULAR E REALIZAR CAMPANHAS E ATIVIDADES EDUCATIVAS DA SECRETARIA DE SAÚDE 10

REALIZAÇÃO DA CONFERÊNCIA MUNICIPAL CONFORME REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 1

REFORMA DO CAS - CENTRO DE DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAIS 1

GARANTIR O CUSTEIO DAS DA SMS E UNIDADES DE APOIO 3

PROMOVER ATIVIDADES E MOBILIZAÇÃO SOCIAL PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DOS AGRAVOS DECORRENTE DE FATORES AMBIENTAIS, ZOONOSES E CAUSADOS POR ANIMAIS VETORES E
PRAGAS URBANAS

100,00

DIVULGAR OSTENSIVAMENTE, INCLUSIVE EM REDES SOCIAIS E/OU PUBLICIDADE VOLANTE, COM INFORMAÇÕES DE FUNCIONAMENTO DO SERVIÇO DE SAÚDE, ORIENTAÇÕES NECESSÁRIAS AOS
USUÁRIOS.

6

GARANTIR SUPORTE, INSUMOS E APOIO NECESSÁRIOS PARA O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 12

REFORMA DAS UNIDADES DE SAÚDE 2

ESTIMULAÇÃO DOS DIVERSOS SETORES DA SOCIEDADE, INCLUSIVE AOS REPRESENTANTES DO PODER LEGISLATIVO LOCAL PARA PARTICIPAREM DAS REUNIÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAÚDE.

1

MANTER OS EQUIPAMENTOS E INSUMOS DE INFORMÁTICA NECESSÁRIOS PARA O REGISTRO DAS INFORMAÇÕES NO SISTEMAS 75,00

301 - Atenção
Básica

GARANTIR O ACOLHIMENTO DO USUÁRIO E O MONITORAMENTO DOS FLUXOS E PROTOCOLOS DO MINISTÉRIO DA SAÚDE 3

FORTALECER O ATENDIMENTO INTEGRAL A CRIANÇA E ADOLESCENTE (CONSULTA, EXAME, VACINA) 11,00

IMPLANTAR O SISTEMA DE INFORMAÇÃO PARA REGISTRO DE DADOS NA ZONA RURAL 70,00

IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE SAÚDE DA MULHER EM TODOS OS NÍVEIS DE ATENÇÃO (CONSULTAS, EXAMES, MAMOGRAFIA, PAPANICOLAU, VACINAÇÃO) 60,00

QUALIFICAR O ACOLHIMENTO EM SAÚDE PARA OS BENEFICIÁRIOS DO BOLSA FAMILIA 2

GARANTIR AS AÇÕES PACTUADAS NA ESCOLAS COM ADESÃO AO PSE 80,00
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IMPLEMENTAR OS PROGRAMAS DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO NA REDE DE ATENÇÃO A SAÚDE. 60,00

ADEQUADAR O HORARIO DO FUNCIONAMENTO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE DE ACORDO COM A NECESSIDADE DA POPULAÇÃO E CUSTO /EFETIVIDADE 8

EQUIPAR A UNIDADES COM OS EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS PARA UTILIZAÇÃO DO SISTEMA 70,00

CAPTAR PRECOCEMENTE A GESTANTE ATÉ A DÉCIMA SEGUNDA SEMANA DE GESTAÇÃO E REALIZAR NO MÍNIMO SETE CONSULTAS DE PRÉ NATAL 70,00

MANTER AS ATIVIDADES NAS ACADEMIAS DE SAÚDE E GARANTIR O FUNCIONAMENTO ADEQUADO 80,00

IMPLEMENTAR O SERVIÇO DE NUTRIÇÃO VISANDO A PROMOÇÃO E PROTEÇÃO DA SAÚDE, PREVENÇÃO, DIAGNÓSTICO E TRATAMENTO DE AGRAVOS. 1

AMPLIAR AS CONSULTAS IMEDIATAS NO PERIODO MATUTINO PARA CASOS DE URGÊNCIAS NAS UBS&#39;S. 5,00

MANTER A CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES PARA O REGISTRO DE DADOS NOS SISTEMAS AFIM DE CUMPRIR AS METAS DO MINISTÉRIO DA SAÚDE 8

REALIZAR ATIVIDADES DE SUPERVISÃO E MONITORAMENTO DO TRABALHO DO ACS NO ACOMPANHAMENTO DAS GESTANTES ATÉ O PARTO, 70,00

MELHORAR O CADASTRO DA FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL 50,00

IMPLANTAR A VIGILÂNCIA NUTRICIONAL INTERSETORIAL COM O MONITORAMENTO DO ESTADO NUTRICIONAL DOS ADULTOS, GESTANTES, IDOSOS E CRIANÇAS COM VISTAS NA
ESTRATIFICAÇÃO DE RISCO PARA CUIDADO DO SOBREPESO E OBESIDADE

48

ASSEGURAR A OFERTA DE CONSULTAS/EXAMES/ PROCEDIMENTOS 70,00

IMPLEMENTAR CONSULTAS COLETIVAS EM TODAS AS UBS 70,00

FORTALECER AS AÇÕES DE PROMOÇÃO DO ENVELHECIMENTO ATIVO E SAUDÁVEL 4

IMPLEMENTAR AÇÕES INTERSETORIAS DE APOIO AOS CASOS DE VIOLÊNCIAS (DOMÉSTICAS, CRIANÇAS, ADOLESCENTES, MULHERES, IDOSOS, E SEXUAL) 2

INVESTIMENTO E MELHORIAS NOS SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA SAÚDE (COMPUTADORES, IMPRESSORAS, TV PARA APRESENTAÇÃO DE VÍDEOS RELACIONADOS A SAÚDE NAS UNIDADES E
AFINS).

85,00

MANTER O GRUPO DE GESTANTES PARA ACOMPANHENTO E ORIENTAÇÃO SOBRE NUTRIÇÃO, PARTO, PUERPÉRIO E AMAMENTAÇÃO. 70,00

MANTER A DISTRIBUIÇÃO DA CARTERINHA DO IDOSO E IMPLEMENTAR SUA UTILIZAÇÃO 5

AMPLIAR AS AÇÕES DE PROMOÇÃO, PREVENÇÃO, TRATAMENTO E RECUPERAÇÃO DE SAÚDE BUCAL 6

REDUZIR A TAXA DE INTERNAÇÃO HOSPITALAR DO IDOSO POR FRATURAS 10,00

INSERIR O FARMACÊUTICO EM ATENDIMENTO CLÍNICO NAS AÇÕES DE ORIENTAÇÕES EM SAÚDE 3

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

MANTER A QUANTIDADE DE VEICULOS NECESSÁRIOS PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS AOS MUNÍCIPES 50

INTERLIGAÇÃO/ MELHORIA DO SISTEMA DE INFORMATIZAÇÃO ENTRE SANTA CASA DE PEREIRA BARRETO E ATENÇÃO BÁSICA ( ALTA COMPARTILHADA) 1

MANTER OS ATENDIMENTOS DE MÉDIA COMPLEXIDADE DE ACORDO COM A NECESSIDADE E DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA 17

FORTALECER A ASSISTENCIA EM SAÚDE VISANDO A INTEGRALIDADE DO CUIDADO AS POPULAÇÕES VULNERÁVEIS 2

NECESSIDADE DE CONTRATAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS (TERAPEUTA OCUPACIONAL, OFICINEIRO OU EDUCADOR SOCIAL) 1

MANTER A COBERTURA DO SERVIÇO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS E LABORATÓRIO DE PRÓTESES 80,00
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FORTALECER A POLÍTICA A ATENÇÃO DE SAÚDE MENTAL 400

MANTER AS INVESTIGAÇÃO DOS ÓBITOS MATERNOS E OS ÓBITOS EM MULHERES EM IDADE FÉRTIL POR CAUSAS PRESUMIDAS 100,00

MELHORAR O TEMPO DE ESPERA DOS ENCAMINHAMENTOS. 5,00

CONSIDERANDO AS IMPLICAÇÕES NA SAÚDE, NO ASPECTO SOCIAL E ECONÔMICO QUE O USO ABUSIVO DAS DROGAS TRAZ PARA AS PESSOAS EM SITUAÇÃO DE DEPENDÊNCIA DE SUBSTANCIAS
QUÍMICAS E DO ÁLCOOL, SUGERIMOS QUE A POLITICA DE SAÚDE INCLUA AÇÕES MAIS ROBUSTAS TANTO NA PREVENÇÃO COMO NO TRATAMENTO PARA A SUPERAÇÃO DAS DEPENDÊNCIAS.

2

AMPLIAR A CAPACIDADE RESOLUTIVA DAS UNIDADES E QUALIFICIAR OS ENCAMINHAMENTOS PARA AS UNIDADES ESPECIALIZADAS 18,00

AMPLIAR A COBERTURA DE SAÚDE BUCAL NO MUNICÍPIO 2

ESTABELECER UM PROTOCOLO DE NÍVEL MUNICIPAL (TODO ATENDIMENTO SUS, INCLUSIVE SANTA CASA) PARA A REALIZAÇÃO DE CURATIVOS E QUE TODOS OS AUXILIARES RECEBAM
CAPACITAÇÃO PARA CURATIVOS.

1

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

QUALIFICAR E APRIMORAR OS SERVIÇOS CLÍNICOS FARMACÊUTICOS 3

304 - Vigilância
Sanitária

AQUISIÇÃO DE VEÍCULO PARA O CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES 1

305 - Vigilância
Epidemiológica

MANTER, FORTALECER E GARANTIR SUPORTE AS AÇÕES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA (INVESTIGAÇÃO, REGISTRO, CONTROLE, ACOMPANHAMENTOS DOS CASOS, COMITÊS, INSUMOS E
EQUIPAMENTOS )

100,00

FORTALECER AS AÇÕES DESENVOLVIDAS PARA IMUNIZAÇÃO DA POPULAÇÃO COM CAPACITAÇÃO, CONTROLE, MONITORAMENTO E REGISTRO NO SISTEMAS DO MINISTÉRIO DA SAÚDE. 90,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 1.129.000,00 11.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.140.000,00

Capital N/A 2.902.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.902.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 13.671.000,00 4.801.000,00 352.000,00 N/A N/A N/A N/A 18.824.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 14.125.000,00 2.760.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 16.885.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 2.234.000,00 111.000,00 18.000,00 N/A N/A N/A N/A 2.363.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 784.000,00 17.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 801.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 1.555.000,00 660.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.215.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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